Logmannabladiad

UTGEFID AF LOGMANNAFELAGI ISLANDS 2. TBL. 30. ARG. 2024

FELOGUM FAKKAR 1 O —1 2 | KONUR, LOGMANNSSTARFID 0G SAMFELAGID 1 3 -1 7



EFNISYFIRLIT

4 STEFAN A. SVENSSON
Formannspistill

6  ARI KARLSSON
Frd ritstjorn

7 EYRUN INGADOTTIR
0G INGIMAR INGASON
Adalfundur LMFi: Af 6hreyfdum
erindum og 60ru

Légmannafélag fslands
Alftamyri 9, 108 Reykjavik
Netfang: Imfi@lmfi.is
Heimasida: www.Imfi.is

Ritstjori og abyrgdarmadur
Ari Karlsson l6gmadur
Netfang: ari@/lmgs

Adstodarritstjori
Eyran Ingadéttir

Netfang: eprun@imfi.is

Ritnefnd

Arnar Vilhjadlmur Arnarsson 16gmadur
Hildur Pérarinsdéttir légmadur

Ingi B. Poulsen 16gmadur

Unnur Lilja Hermannsdéttir Il6gmadur

10 INGIMAR INGASON
Félagsmonnum faekkar

13 HRINGBORDSUMRADUR
Konur, ldgmannsstarfid og
samfélagid

17 EYRUN INGADOTTIR
Kynjafraedinemi kikir 8 karlastétt

19 EYRUN INGADOTTIR
Mentorprégramm Li og LMFi

Stjérn LMFI

Stefan A. Svensson, l6gmadur, formadur,
stefan@juris.us

Eva Halldérsdéttir 16gmadur, varaformadur,
eva@llgis

Hildur Yr Vidarsdottir 1sgmadur, ritari
Tuldur@landslog s

Sigran Helga J6hannsdottir l6gmadur, gjaldkeri
sigrun@skagt.is

Magnus Hrafn Magnusson logmadur, medstjérnandi
mhm@sigthor.com

Varastjérn LMFI

Audur Bjorg Jonsdottir logmadur,
audur@jalogmenn.is

Gisli G. Hall 16gmadur,

goh@law.is

Gudmundur Ingvi Sigurdsson 16gmadur,

gudmundur@lex.is

22 VIDTAL VID HJORT TORFASON
Logfraedin eitthvad til ad halda
seri

27  EELA radstefna i Horpu

Starfsmenn LMFI

Ingimar Ingason framkvaeemdastjori
Eyran Ingadottir skrifstofustjori

Eva Hronn Jonsdottir 16gfraedingur

Dora Berglind Torfadéttir bokari og ritari

Forsidumynd
Ur Berufirdi. Ljésmynd: Ingimar Ingason

PRENTVINNSLA
Litlaprent ehf.

UMSJON AUGLYSINGA
Oflun ehf,, simi: 530 0800
ISSN 1670-2689

lp



Areidanleikamat
Creditinfo

Fyrir tilkynningarskylda adila

Areidanleikamat Creditinfo er einfalt og paegilegt
vidmot sem gerir tilkynningarskyldum adilum kleift
ad kanna areidanleika vidskiptavina sinna.

[ vidmétinu getur pu:

e Sent areidanleikakannanir (AML) rafraent, haldid
utan um svorun og uppfyllt lagaskyldur.*

e Haft géda yfirsyn yfir ordspor, eignarhald,
démsmal og stjéornmalaleg tengsl vidskiptavina.

Kynntu pér Areidanleikamat Creditinfo
a creditinfo.is

*Skv. 16gum nr. 140/2018 um adgerdir gegn peningapveetti og
fiarmégnun hrydjaverka, eiga tilkynningarskyldir adilar ad leggja
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AD GATA HEIDURS

0G SAMDAR STETTAR

STEFAN A. SVENSSON LOGMADUR
FORMADUR

I tilefni 90 4ra afmelis Logmannafélags fslands arid 2001 var
Davio Por Bjorgvinsson fenginn til ad skrifa s6gu félagsins og
birtist afraksturinn i yfirgripsmikilli grein i Timariti logfredinga 1
desember sama ar undir heitinu ,,Légmannafélag Islands 90 4ra
- soguagrip.” Adur hafdi Theodér B. Lindal gert sogu félagsins
260 skil vid 25 4ra og 50 ara afmeali pess.

Fram kemur medal annars i grein Davids Pors ad af heimildum
megi rada ad pad voru einkum tvé mal sem félagid beitti sér
fyrir i upphafi. Annars vegar ad sampykkja sameiginlega
lagmarksgjaldskra sem mun raunar hafa verid fyrsta
verkefni félagsins eftir stofnun pess, sem var léngu fyrir tima
samkeppnisregluverks. Hins vegar ad setja skordur vido 6flun
malflutningsréttinda sem ,,yfirréttarmalflutningsmenn®. Um
hid fyrrnefnda segir 1 grein Davids Pors ad med pvi ad koma
sér saman um lagmarksgjaldskra ,,... var ad poi studlad ad aukin
samkeppni © mallum mdlflutningsmanna geti sidur leitt 4l pess ad peir
undirbydu hvern annan®. Um sidara atridid segir ad pad ,,... gat
JDyonad perm tilgangt ad hagja d fjolgun @ stétt mdlflutningsmanna pott pad
hafi eflaust emnnig midad ad poi ad beta pyonustu perrra med poi ad gera
krofur um dkvedna starfsreynslu til vidbétar vid logfrediprofio*.

David Por rekur 1 grein sinni ad pad megi p6 jafnframt rada ad
fleira kunni ad hafa bid ad baki en hrein hagsmunabaratta vid
stofnun félagsins. Pannig muni samvinna malflutningsmanna
hafa verid i molum, en um pad segi Theodér B. Lindal i ritinu
Mlflutningsmannafélag Lslands 25 dra 1911 — 11. des. — 1936 4
bls. 42:

Dewr; sem muna pd daga, er félagid hif gingu sina, hafa skjrt svo frd, ad
sd hafi verid hdttur malflutningsmanna, ad torvelda hver 60rum stirfin
sem mest. Litilfjorlegir formgallay;, t.d. ef innsigh stefnuvotta vantadi
undir birtingarvottord, voru notadir til pess, ad mdlum yroi visad frd
démi. Mdtmeli gegn umbodi pdttu spalfsogd og ekki pitti dsteda til
ad meta i nokkrum rétti dn stefnu og fyllsta stefnufrests. Ef il vill er
Detta eitthvad ordum aukid, en pad mun ekki vera mikid. Sama er ad
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segia um ordbragdid 1 séknar- og varnarskjolum. Mikill hluti peirra
voru personulegar meidingar, hdd og hotfyndnmi. Er sagt ad venja pesst
i ollu ordbragdi ver: ordin svo 1ik, ad almenningur hafor varla tali
mdl sémasamlega flutt, nema mdlflutningsmennirnir veru sektadr fyrir

mewdyror og dsektadur mdlflutmingsmadur tti fdrra skjélstedinga vl.

Rekur Davio Poér ad pessi samskipti muni hafa breyst til hins
betra eftir stofnun félagsins og ad Larus Fjeldsted, sem var
einn af stofnendum félagsins og sidar heidursfélagi, segi um
félagsstofnunina i minningargrein um Svein Bjornsson i Timariti
logfredinga arid 1952: ,, Tilgangur félagsins var;, ad ég hygg, ekki fyrst
0g fremst sd ad gela fjdrhagslegra hagsmuna félagsmanna, heldur hins ad
geta hewurs og semdar stéttarmnar.

sekk

bad er ad sjalfsogdu mikilvegt ad peir sem eru i forsvari
tyrir félagid hverju sinni sem og félagsmenn gaeti heidurs og
seemdar stéttarinnar. St er sem betur fer raunin 1 yfirgnaefandi
meirihluta tilvika. Grunngildi félagsins, p.e. ad geeta hagsmuna
logmannastéttarinnar, ad studla ad samheldni og g6dri samvinnu
félagsmanna, ad standa vord um sjalfsteedi Iogmannastéttarinnar,
a0 studla ad framproun réttarins og réttardryggis og ad sinna
16gbodnu eftirlits- og agavaldi, eru sem raudur pradur i allri
sogu félagsins og verda pad afram. Légmannafélagio, og allir
félagsmenn, gegna um leid mikilvegu hlutverki vio ad studla ad
framgongu réttarrikisins og ad almenningur beri virdingu fyrir
og skynbragd a mikilveegi réttarrikisins og hlutverki l6gmanna
vid ad framfylgja pvi.

Hokk

Eg vil ad lokum nota tekiferid fyrir hénd félagsins og pakka
frafarandi formanni, Sigurdi Erni Hilmarssyni, og peim sem

hafa stadid vaktina med honum, fyrir farsael og 6eigingjérn storf

i pagu félagsins undanfarin ar.
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Helga Lena Gardarsdottir
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Jon Asbjornsson

Arta légmenn, Laugavegi 182, 105 Reykjavik

Maren Albertsdéttir
LOGOS logmannspjonusta, Efstaleiti 5, 103 Reykjavik

Rébert Ragnar Spané
Gibson, Dunn & Crutcher LLP, 16 Av. Matignon, 75008 Paris, Frakklandi

Rognvaldur Arni Geirsson
Icelandair, Reykjavikurflugvelli, 102 Reykjavik

porkell Bjarnason
Deloitte Legal ehf., Dalvegi 30, 201 Képavogi

ENDURUTGEFIN RETTINDI

Alexander Orn Juliusson
Langisjor ehf., Sundagordum 8, 104 Reykjavik

Erna Gudmundsdottir
Magistra ehf., Bakkavor 32, 170 Seltjarnarnesi

Johannes Eiriksson
NOVO Legal slf., Hallgerdargotu 13, 105 Reykjavik

Johannes Témasson
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Ragnhildur Elin Larusdottir
Deloitte Legal ehf., Dalvegi 30, 201 Képavogi

Vigdis péra Sigfusdattir
Hekla Legal ehf., Hamravik 24, 112 Reykjavik

BREYTING A VINNUSTAD

Bjorgvin Rafn Sigurdarson
Avion legal ehf., Bildsh6fda 14, 110 Reykjavik

Bragi D6r Hafpérsson
Embaetti rikislogmanns, Hverfisgotu 4-6, 101 Reykjavik

Gudran Helga Schopka
Landsbankinn, Reykjastraeti 6, 101 Reykjavik

Gunnar Gislason
Légmannsstofan Jura slf., Heidarbraut 63, 300 Akranes

Helga Bjork Helgadéttir Valberg
Kerecis, Sundstraeti 38, 400 Isafirdi

Kristjan Oli Ingvarsson
KPMG Law, Borgartuni 27, 105 Reykjavik

Ladvik Orn Steinarsson
Gardabaer, Gardatorgi 7, 210 Gardabae

0ddur Astradsson
Réttur - Adalsteinsson & partners, Klapparstig 25-27, 101 Reykjavik

Olgeir Por Marinésson
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porbjorn pérdarson
Sambherji hf., Katrinartani 2, 105 Reykjavik

NYTT HEIMILISFANG

Haukur Orn Birgisson

Ingvar Smari Birgisson

FIRMA I6gmenn, Dalvegi 30, 201 Képavogi

Ingibjorg Ingvadéttir

Logmenn Képavogi / Logbjorg ehf. , isleifsbid 12b, 815 borlakshéfn

Katrin Theodérsdéttir
Logron, Asvallagotu 2, 101 Reykjavik

Pall Glafsson
P.O. Radgjof - logmannsstofa, Ranargotu 18, 101 Reykjavik
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SOLARFARVIDRI -
SOLARSAMVISKUBIT

ARI KARLSSON
RITSTJORI

Pad var fastur lidur i asku minni ad 6mmusystir min, mikil
gardyrkjukona, lysti pvi yfir einhvern timann um midbik
junimanudar ad blémin i gardinum varu byrjad ad fella bl6o
og pad vari komid haust. Yfirlysingunni fylgdi jafnframt langar
lysingar & heimskautavedurfari reykvisks sumars sem feri ekki
vel 1 vidkveeman evropskan gardagrodur. Svona pegar betur var
a0 gad var petta astand i gardinum ekki sérlega skrytid par sem
pessi frenka min hélt adallega upp a vorlauka sem blomgudust 1

sumarbyrjun en minna var af groéori sem blomstradi sidsumars.

Mér verdur stundum hugsad til pessarar godu freenku minnar
pegar janimanudur er sélsnaudur eins og oft vill verda hér a
sudvesturhorninu. Pad er nanast fastur lidur eins og daudinn
og skattarnir sem og umradan sem skapast i samfélaginu um

a0 pad s¢ dbyggilegt 4 pessu utskeri.

I sjalfu sér skiptir petta okkur sem sinnum innivinnu minna
mali en adra. Pad er nefnilega pannig 4 Islandi pessa fau daga
pegar solin skin og pad er virkilega gott vedur ad yfir okkur
hellist risastort FOMO eda sélarsamviskubit ad vera ekki ati ad
njéta goda vedursins. Enda er fsland liklegast eitt farra landa i
heiminum par sem atvinnurekendur gefa stundum sélarfri og
loka snemma 4 sumrin ef veOdrid er sérstaklega gott. Solleysi
i jani atti pvi ekki ad skipta okkur 16gmenn héfudmali pegar
tekid er til og lokid ymsum verkefnum fyrir réttarhlé og adur

en sumarleyfi hefst.

Hér 4 sidum Logmannabladsins fjollum vid um ymis sameiginleg
malefni I6gmannastéttarinnar og vinnuadstedur p.m.t. kannanir
sem gerdar eru a vegum félagsins par um. Flestar eiga par
sammerkt ad logmenn telja 4dlag i starfi vera of mikid og starfid

s¢ ekki bara unnid a dagvinnutima.
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Pegar betur er gad eru pessir pettir starfsins akvedinn kostur
pessa 6rfau daga sumars pegar 4 brestur med solarfarviori.
Kostur [6gmennsku er sa ad pad er skilafrestur verkefnisins sem
almennt stjornar storfum okkar en ckki 4 hvada tima eda hvar
verkid er unnid. Medan ekki eru fyrirtdkur i domi, fundir eda
skilafrestir er pvi oft haegt 4 sumrin ad hnika til vinnutima til
pess ad skjotast einn golfhring, 1 sund, eda sitja 4 kaftihasi og
finnast um skamma hrid madur vera staddur einhvers stadar
sunnar 4 jararkalunni en hér. I pvi felst dkvedinn sveigjanleiki
sem er innbyggdur 1 storf 16gmanna.

Kannski eru 16gmenn pvi minna pjakadir af sélarsamviskubiti
en adrar starfstéttir sem verda ad sinna storfum sinum 4 stadnum

og hafa ekki pennan sveigjanleika?

Me0 pad i huga déskum vid 1 ritstjorn Logmannabladsins ykkur

ollum gledilegs og ekki siour solriks sumars.



ADALFUNDUR LMFi

Sigurdur Orn Hilmarsson frafarandi formadur pakkadi félagsménnum og starfsfélki samstarfid sidustu prja ar.

AF OHREYFDUM
ERINDUM 0G ODRU

A adalfundi LMFi, sem haldinn var midvikudaginn 29. mai sidastlidinn, taldi Sigurdur Orn
Hilmarsson frafarandi formadur upp helstu malin sem unnid hefur verid ad sidasta arid og reeddi
um vidbrogd erinda i ddmsmalardduneyti, eda ollu heldur um vidbragdsleysi.

Gerdar voru breytingar 8 sampykktum félagsins sem leyfa rafreena fundi og kosningar og fra

arinu 2025 munu allir virkir félagar greida argjald.

Askoranir og vidbragdsleysi

Sigurdur Orn for yfir helstu breytingar 4 félagatali LMFI en
toluverour kynjahalli hefur verid innan félagsins pé greina
megi litilshattar betingu 4 milli ara. Um Detta sagdi Sigurdur:
»Enn er p6 langt i land en verkefni félagsins verdur afram ad
tryggja ad logmennska sé gjofult og spennandi avistarf sem
hentar 6llum, 6hao kyni, fj6lskylduabyrgd eda 60ru sliku.*
[ pessu sambandi nefndi Sigurdur Orn samstarf LMFI og
sgjornmalafradideildar Haskola Islands, en nylega var gerd
konnun 4 medal félagsmanna um kjor, vinnutima, streitu og
annad slikt sem hefur ahrif 4 vinnuumhverfi l6gmanna. Pa sagdi
Sigurdur Orn: ,pad er gledilegt ad segja fra pvi ad i geer skilaoi
Marianna HIif Jonasdottir nemandi i hagnytri jafnréttisfreedi
ritgerd sinni sem ber heitid ,,Starfsadstedur og kjor logmanna;

kortlagning st60u logmanna 1t fra kynja- og jafnréttisfraeoum®.

Efnid virdist mjog ahugavert og ma par finna fjolda tillagna
sem ¢g vonast til ad muni nytast jafnt félaginu sjalfu sem og

féelagsmonnum pess.

Sigurdur Orn for yfir helstu verkefni félagsins 4 lidnu starfsari
og gat pess a0 innan domsmalardduneytis laegju 6tal erindi
ohreyfo fra félaginu og nefndi sem daemi ad allt fra arinu 2017
hefoi félagid talad fyrir setningu regluverks um husleitir 4
logmannsstofum sem veru 1 edli sinu mjog vidkvaemar vegna
tranadarupplysinga sem vordudu skjolstedinga og gagnadila
peirra: ,,Vid hofum itrekad 6skad pess ad slikar reglur verdi
settar og ekki sist 1 tilefni rannsoknar a sima og skyjapjonustu
l6gmanns sem var heimilud na i byrjun ars. Hid sama gildir um
eftirlit med simhlustunum, en svo virdist sem logreglustjérar

landsins fari ekki eftir settum réttardryggisreglum og pratt fyrir
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Um 30 manns satu adalfundinn sem haldinn var & Hilton Reykjavik Nordica en
svipadur fjoldi hlustadi i fjarfundi.

athugasemdir félagsins pa geetir nokkurs vidbragosleysis vegna

pessa i raduneytinu,* sagdi hann.

ba legju 1 raduneytinu heildstaedar tillogur ad breytingum a
l6gmannalégum, breytingar 4 I6gum um ad démarar rokstyoji
urlausnir um malskostnadarkrofu, tillogur um gjafsokn pegar
mal eru 6merkt og heimvisad i hérad en af pvi hlytist jon
sem ad l6gmenn pyrftu oft ad bera. Einnig veru tillégur um
breytingar 4 frestum i kerumalum, sem yrou pa i svipudu horfi
og 1 afryjunarmalum, svo 16gmenn gatu tekid sumarleyfi eins og
adrir: ,,Vid hofum pd einnig 6skad eftir breytingum 4 kerumalum
hja Hestarétti en na parf ad skila greinargerdum til varnar
adur en keeruleyfi er veitt meo tilheyrandi 6parfa kostnadi pegar
kaeruleyfi er synjad* Sigurdur sagdist vonast til pess ad pessi mal

myndu pokast 4fram 4 naestunni.

Sigurdur Orn fjalladi einnig um félagsdeildina og sagdist
vera afskaplega stoltur af’ pvi ad félagid hof ad taka patt 1
mentorprogrammi sem Logfradingafélag Islands hefdi rekid
um nokkurra ara skeid. ,,Mér fannst addaunarvert hve margir
eldri og reyndari félagar voru tilbunir til ad gefa tima sinn til
ad leidbeina ungu folki um neastu skref 4 peirra starfsferli. Eg

held ad svona mentorprégramm skipti miklu mali, sagdi hann.

ba raeddi Sigurdur um nefndir félagsins og mikilvaegi peirra.
A sidasta 4ri barust 51 mal til arskurdarnefndar, sem kvad
upp 31 arskurd, og til laganefndar barust 45 umsagnarbeidnir
fra nefndum Alpingis og rdaduneytum. Eitt af mikilveegum
hlutverkum Logmannafélagsins er ad mela fyrir réttarbotum og
foru nefndarmenn laganefndar alls atta sinnum fyrir fastanefndir

Alpingis 4 sidasta ari.
betta var 1 sidasta skipti sem Sigurdur flutti arsskyrslu félagsins

og kvaddi hann med peim ordum ad honum patti afskaplega

vent um félagid og ad pad hefdi verid sér heidur ad starfa
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Hjordis Halldérsdéttir logmadur & LOGOS stjornadi
adalfundinum.

innan pess. A0 pvi loknu pakkadi hann 6llum peim sem hefou
unnid med honum pessi ar, jafnt skrifstofu félagsins og peim
fjolmorgu 16gmonnum sem hafa gefid tima sinn til ad taka patt

i starfi félagsins.

Rafranir fundir og greidsla argjalds

Gerd var breyting 4 3. mgr. 4. gr. sampykkta LMFI pannig ad
stjorn getur hér eftir akvedid ad félagsmenn geti tekid patt i
félagsfundum rafraent, p.m.t. greitt atkvedi an pess ad vera a
fundarstad.

b4 var einnig gerd su breyting 4 4. mgr. 18. gr. sampykkta
félagsins, sem kvad a um ad félagsmenn 70 ara og eldri purftu
ekki ad greida argjald og nyir félagar greiddu ekki argjald a pvi
almanaksari sem peir yrou félagsmenn. Hér eftir faest einungis
undanpaga a greidslu argjalds a grundvelli 2. mgr. 19. gr. laga
um légmenn nr. 77/1998 sem kvedur 4 um ad telji [ldgmadur
sér ekki feert vegna aldurs eda heilsufars ad hafa opna skrifstofu
geti hann leitad undanpéagu stjornar LMFT.

Astedur breytinganna liggja einkum 1 peirri stadreynd
ad Logmannafélagid er skylduadildarfélag og 16gbundid
eftirlitshlutverk pess gagnvart félagsménnum og kostun
urskurdarnefndar I6gmanna, sem félagsgjoldum er m.a. xtlad ad
standa undir, er 6had aldri peirra. Med sama hetti fela umraddar
breytingar i sér ad framvegis verda nyjum félagsménnum gert
a0 greida argjald fra peim tima sem malflutningsréttindi peirra
verda virk, en adur voru nyir félagsmenn undanpegnir greidslu
argjalds a pvi ari sem peir gerdust félagsmenn. Rokin ad baki
pessu eru i grundvallaratridum pau sému og gagnvart peim

félagsmonnum sem ordnir eru 70 ara.

ba var sampykkt ad haekka argjaldid ar 83.000 kréonum 1 90.000
kronur. Er um ad reda 8,4% hakkun sem po6 er téluvert undir

peim visit6luhaekkunum sem ordid hafa. Pratt fyrir petta ma gera



rad fyrir ad rekstur félagsins verdi i jarnum 4 naesta ari, m.a.
vegna vidvarandi verobolgu, samningsbundinna launahackkana
og fekkunar félagsmanna sem hefur feekkad umtalsvert 4 arinu,
4 sama tima og félagsmoénnum hefur fj6lgad sem ekki greida

argjald sokum aldurs eda veikinda.

Radstofun bokasafns

Sampykkt var tillaga stjéornar LMFI um ad bokasafn félagsins
verdi lagt nidur og radstafad med peim fyrirvara ad félagid
haldi eftir peim bokum sem nytast kunna félaginu. Sampykkt
var ad hagt yroi ad radstafa bokasafninu til haskolabokasafns
endurgjaldslaust, bjoda safnid at i heilu lagi eda bjoda
télagsmonnum ad taka pear bekur sem peir geti nytt sér.

Ny stjorn
Stefan A. Svensson 16gmadur hja Juris var einn i kjori til formanns
og pad sama gildir um tvo medstjérnendur til tveggja ara; peer

Hildi Yr Vidarsdéttur 16gmann hja Landslégum og Sigranu

Helgu Johannsdottur logmann hja VIS. 1 stjorn sitja afram pau
Eva Halldorsdottir légmadur hja LLG 16gménnum og Magnas
Hrafn Magnusson 16gmann hja Sigurjonsson & Thor.

Kos10 var milli fjdgurra l6gmanna um sati priggja varamanna i
stjorn. Petta er 1 fyrsta skipti sem kosi0 var rafreent hja félaginu
og toku 225 félagsmenn patt. 1 varastjorn voru kosin Audur
Bjorg Jonsdottir 1ogmadur hja JA 16gmonnum, Gisli Gudni
Hall I6gmadur hja Morkinni og Gudmundur Ingvi Sigurdsson
l6gmadur hja LEX 16gmannsstofu.

I lokin
AJ pessu sinni var félagsménnum bodid upp 4 ad sekja fundinn
i fjarfundi og pegar mest var hlustudu um prjatiu manns en i

salnum a Hilton Reykjavik Nordica var alika stor hopur.

Eyran Ingadottir og Ingimar Ingason

ADVEL

Deloitte.
Legal

BBA/FJELDCO

Juris

R

Logfreedistofa Reykjavikur

LANDSLOG LOGFRADISTOFA

‘ Morkin logmannsstofa hf.

Sudurlandsbraut 4, 3. had, 108 Reykjavik
Simi 414 4100 - www.law.is
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FELAGSMONNUM

FAKKAR

bréunfidlda félagsmannai LMF( 2014 - 2024
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Um midjan mai 2024 voru félagsmenn { Logmannafélagi fslands
1032 talsins en pad er 3,6% fakkun fra sama tima arid 2023
pegar félagsmenn voru 1071. S¢ samsetning félagsmanna skodud
ut fra peim démstigum sem réttindi peirra na til, pa ma sja ad
fjoldi l1gmanna sem flutt geta mal fyrir héradsdémstélum er
658 og fj6ldi l1ogmanna sem ad auki hafa réttindi til malflutnings
fyrir Landsrétti 89. Fjoldi félagsmanna sem flutt geta mal fyrir
Ollum déomstigum er svo 284. ba starfar 1 medlimur félagsins &
grundvelli erlendra malflutningsréttinda.

Alls eru 577 l6gmenn sjalfsteett starfandi eda 56% félagsmanna.
ba starfa 148 I6gmenn sem fulltraar sjélfstett starfandi I6gmanna
og svarar pad til 14% félagsmanna. Innanhtsslégmenn hja

ymsum fyrirtekjum og stofnunum eru na 262 talsins eda 26%.

Samsetning (%) félagsmanna LMFI eftir
starfsvettvangi

m Sjdlfatoatt starfondi
| Fulltrdar lgmanna
= Fiki og svearbélsg
B Fyrirt=ki of félagasamtik

W Haettir storfum
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Af peim starfa 72 hja riki eda sveitarfélogum og 190 hja ymsum
fyrirtekjum og félagasamtokum. Fjoldi 16gmanna sem ekki
stunda l6gmannsstorf vegna aldurs eda veikinda er 45 sem

svarar til 4% af heildarfjolda félagsmanna.

Konur i logmannastétt

Af félagsmonnum i Légmannafélaginu eru 332 konur eda 32,2%
félagsmanna og hefur hlutfallid aldrei verid heerra fra stofnun
félagsins. Hlutfall kvenna medal sjalfsteett starfandi 16gmanna
heldur afram ad haekka og er na 42% a moétt 40% arid 2023.
Hlutfall kvenna sem starfa sem fulltraar sjalfstett starfandi
logmanna helst 6breytt milli ara og er 20%. Hins vegar hefur
hlutfall kvenna sem starfa sem innanhtsslégmenn leekkad ar 28%
arid 2023 126% 1 ar, en athygli vekur ad leekkunin er alfarid medal
peirra sem starfa hja fyrirtakjum og félagasamtokum. Hlutfall
kvenna sem heattar eru stérfum vegna aldurs helst 6breytt milli
aranna 2023 og 2024, en pad er 2%.

Af peim 332 konum sem 1 dag hafa virk malflutningsréttindi
eru 266 med réttindi til méalflutnings fyrir héradsdémstélum
og 21 auk pess med réttindi til malflutnings fyrir Landsrétti.
P4 hafa 44 konur aflad sér réttinda til malflutnings fyrir
Haestarétti. Loks starfar 1 kona hér 4 landi 4 grundvelli erlendra

malflutningsréttinda.

Karlar i Il6gmannastétt
Af félagsmonnum eru 700 karlar. Af peim hafa 392 aflad sér
malflutningsréttinda fyrir héradsdémstolum og 68 ad auki aflad

Skipting (%) kvenna LMFi eftir starfsvettvangi

W Sjalftentt starfandi
W Fulitniar logmanna
» Riiki o sveitacd Slog
m Fyrirte=ki og I&lagasami ik

wm Harttar st riurm




sér malflutningsréttinda fyrir Landsrétti. Loks hafa 240 karlar

a0 auki 60last malflutningsréttindi fyrir Haestarétti.

Sé litid til starfstengdrar samsetningar karla 1 Légmannafélaginu
pa eru 439 peirra sjalfsteett starfandi eda 63%, sem er harra
hlutfall en & arinu 2023 pegar pad var 59%. Pa starfa 80 karlar
eda 11% sem fulltraar sjalfstett starfandi 16gmanna, sem er
nokkud leegra hlutfall en 4 arinu 2023 pegar hlutfallid var 13%.
Fjoldi karla sem starfa sem innanhusslogmenn er 141, sem svarar
til 20% en hlutfallid var 21% a arinu 2023. P4 starfar 31 karl
hja riki eda sveitarfélogum og 110 karlar hja fyrirtekjum eda
félagasamtokum. Olikt proun medal kvenna { logmannastétt
ba hefur hlutfall karla leekkad hja riki og sveitarfélogum, p6 svo
adeins sé um 1% breytingu ad rada. Fjoldi karla sem hettir eru
storfum sokum aldurs eda veikinda er 40 eda 6%, sem er orlitil
leekkun fra arinu 2023 pegar hlutfallid var 7%.

Skipting (%) karla LMFi eftir starfsvettvangi

m Sjallsieit steriandi
W Fulltriar l6gmanna
Filki g swenarfitg
m Fyrirteeki og félogosamtok

m Hezitr storfum

Aldursamsetning l6gmanna

Af 1032 I6gménnum sem i dag eru félagsmenn i Logmanna-
félaginu eru 558 yngri en 50 ara eda 54,1%, en til samanburdar
var hlutfall pessa aldurshops 56,3% a arinu 2023 (og 65,5% arid
2016). Breytingarnar eru hins vegar mismiklar eftir kynjum.
Pannig hefur hlutfall karla undir 50 ara laekkad ar 52,2%
4rid 2023 nidur 1 49,3%. A sama tima hefur hlutfall kvenna
4 sama aldursbili leekkad ar 65,3% 1 64,2%. Ljost er pvi ad
logmannastéttin heldur afram a0 eldast.

S¢ aldurdreifing félagsmanna skodud kemur 11j6s ad hlutfallslega
flestir I6gmenn eru a aldrinum 40 — 49 4ra eda 30,6%. Hlutfall
16gmanna i aldurshopnum 50-59 ara kemur par a eftir med 23,4%
og pvi nast 16gmenn 30-39 ara med 21,8%. Til samanburdar
var aldurskiptingin pannig a arinu 2023 ad stersti hépurinn
var likt og nu 4 aldrinum 40 — 49 4ra eda 29,6%, en pvi neast
aldurshopurinn 30 — 39 ar med 23,8% hlutdeild og pvi nest
aldurshépurinn 50 — 59 med 22,4%.

Aldursdreifing eftir kyni
Sé aldursdreifing skodud tt fra kyni ma sja ad hlutfall beggja
kynja er hast a aldursbilinu 40-49 ara eda 30,3% hja koérlum

og 31,3% hja konum. Hins vegar er munur a aldursdreifingu

Aldursdreifing félagsmanna 2024
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kynjanna pegar kemur ad 60ru og pridja sati, par sem karlar a
aldrinum 50 — 59 ara eru 1 60ru saeti med 24% en hja konum er
pad aldurshépurinn 30 — 39 ara sem er nest sterstur eda 30,1%.
Damid snyst hins vegar vid pegar pridji stersti aldurhopurinn
er skodadur, en par eru pad karlar 4 aldrinum 30 — 39 4ra par
sem hlutfallid er 17,9% og svo konur a aldrinum 50 — 59 4ra
med 22% hlutfall.

fheuts Aldursdreifing eftir kyni
J5.0%
I0.9% :!D:M:mh
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Aldursdreifing ut fra starfsvettvangi

Sé aldursdreifing skodud ut fra starfsvettvangi ma sja
umtalsverdan mun milli kynja og a pad sérstaklega vid i
aldurshopnum undir 50 ara. Pannig starfa 55,9% karla undir
50 ara sjalfstett 4 moti 29,1% kvenna. Daemid snyst hins

vegar vi0 pegar skodad er hlutfall I6gmanna sem starfa sem

Starfsvettvangur - kyn - undir 50 éra

exkined 56.0%

m Kariar
50.0%

B Konur
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20.0%
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20.0% 2015
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Sysltatett startand Inranhdsaldgmenn
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innanhusslégmenn par sem 39,9% kvenna undir 50 ara eru

Starfsvettvangur - kyn - 50 dra og eldri

innanhusslogmenn samanborid vid 23,8% karla. Munurinn er B0.0%
hins vegar minnstur pegar skodad er hlutfall pessa aldurshops s 535
sem starfar sem fulltriar 4 légmannsstofum, par sem 20,3% = —
karla fylla pann hop samanborid vid 31% kvenna. e

B = Kenur
Munurinn milli kynja er hins vegar umtalsvert minni pegar e -
horft er tl starfsvettvangs logmanna eldri en 50 4ra. Pannig | %
eru 69,3% karla 1 pessum hopi sjalfsteett starfandi og 63,9% 20.0% 16.6%
kvenna. Hlutfall I16gmanna i umreddum aldurhépi sem starfa 10.0% l
sem fulltraar sjalfstett starfandi 16gmanna er 2,8% hja kérlum i -—

Sttt starfandi Fulirdas e ssiggmenn

en 1,7% hja konum, en mesti munurinn kemur hins vegar fram
hja peim sem starfa sem innanhusslégmenn, en nu starfa 16,6%
karla eldri en 50 ara sem innanhusslogmenn samanborid vid  Ingimar Ingason

30,3% kvenna.

22 Namskeid Logmannaiélags Islands

Skipulagslog og 16g um mannvirki — 24. sept. 2024
Fario yfir helstu reglur skipulagslaga nr. 123/2010 og laga um mannvirki nr. 160/2010, malsmedferd skipulagsaztlana,
déma og urskurdi.

Kennari Ivar Palsson l6gmadur hja Landslogum.

Stadur Kennslustofa LMFI, Alftamyri 9, Reykjavik.

Timi Alls 3 Kklst. Pridjudagur 24. sept. 2024 kl. 9:00-12:00.

Verd kr. 25.200,- fyrir félaga i félagsdeild LMFI, kr. 33.600,- fyrir félaga i LMFI og LI en
kr. 42.000,- fyrir adra.

Adgreining vegs heilaaverka, afallastreitu og annars konar vanda i kjolfar slysa eda arasa:
Er petta alltaf mogulegt? - 7. névember 2024

Erfitt getur verid ad adgreina einkenni vegs heiladverka fra 60rum heilsufarsvanda. Taugasalfredingar eru stundum
fengnir til ad adstoda vid slikt mat asamt 63rum. A ndmskeidinu verdur fjallad um einkennaskérun vaegs heilaaverka,
kroéniskra verkja og afallastreitu sem hafa lik einkenni sem oft er erfitt ad sundurgreina. Mikilvaegt er fyrir l6gmenn
a0 pekkja greiningarvandann sem getur komid upp pegar metnar eru afleidingar slysa og arasa.

Kennari Maria K. Jonsdottir Ph.D., professor 1 salfraeoi vid Haskolann 1 Reykjavik og sérfraedingur 1 kliniskri
taugasalfredi (LSH - Landakot). Maria hefur ymiskonar reynslu af heiladverkum, baeoi tar klinisku
starfi, doms-og matsmalum og ranns6knum.

Stadur  Kennslustofa LMFI, Alftamyri 9, 108 Reykjavik.

Timi Alls 2 klst. Fimmtudagur 7. névember 2024, k1. 11.00-13.00.

Verd kr. 18.000,- fyrir félaga i félagsdeild LMFI, kr. 24.000,- fyrir félaga i LMFI og LI en
kr. 30.000,- fyrir adra.

Onnur namskeid 4 hausténn
* Hagnyt fjarmal fyrirtzkja — fjarnamskeid 24. og 29. oktober 2024
* Samfélagsmidlar og stafran sonnunargogn - 5. november 2024
e Skiptastjorn protabua - 3. og 5. des. 2024

Oll ndmskeid LMFI eru einnig i bodi { fjarfundi nema annad sé tekid fram.
Nanari upplysingar og skraning a www.lmfi.is
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KONUR,

HRINGBORDSUMRADUR

LOGMANNSSTARFID 0G

SAMFELAGID

A sidasta ari gerdi LMFi konnun medal légmanna og véknudu pa ymsar spurningar um stédu kvenna
innan stéttarinnar. i kjolfarid var kynjafraedinemi fenginn til ad ryna i nidurstoédurnar Gt fra kynja- og
jafnréttissjonarmidum ogq i tilefni pessa, dsamt pvi ad FKL - Félag kvenna i I6gmennsku er 20 ara,
fengum vid nokkra l6gmenn til ad setjast nidur med Arnari Vilhjalmi Arnarsyni [6gmanni hjd AVA
Legal. betta eru pau Berglind Svavarsdottir, logmadur hja Logfraedistofu Reykjavikur og fv. formadur,
Eva D6ra Kolbrdnardéttir, Iogmadur hja EVA Logmenn og formadur FKL, Helga Melkorka Ottarsdottir,
logmadur hja LOGOS og Sigurdur Orn Hilmarsson, logmadur hja Rétti og fv. formadur.

Af hverju hztta konurnar?
Arnar Vilhjalmur: Nidwstiour kinnunar LMFI d sidasta dri gefa
sterklega til kynna ad konur endist ekki ¢ logmennsku. Hovad veldur poi?

Berglind: Pad cr g6 spurning. Petta er lika svona 4 Nordur-
londunum. Par ttskrifast fleiri konur ur 16gfradi en karlar en

per skila sér ekki inn i I6gmennsku frekar en hér.

Helga Melkorka: Madur veltir fyrir sér hvort konur séu bara
minna spenntar fyrir I6gmennsku. Vid naum ckki ad fjolga
konum { LMFT { takti vid fjolda ttskrifadra logfradinga. Eg
hef oft sagt ad pad s¢ naudsynlegt fyrir stéttina ad konur komi
inn og vilji vera par. En konurnar staldra hins vegar stutt vid og
par liggur e.t.v. hluti vandans. Eg veit ekki af hverju pvi petta
er ahugavert starf, fjolbreytt og skemmtilegt.

Berglind: Vinnuumbhverfi l6gmanna er krefjandi badi fyrir
badi karla og konur. Pad er dkvedin streita og endalausir
timafrestir sem hentar ekki 6llum. Pad virdist ekki vera sama
brottfall kvenna hja 6drum sjalfsteett starfandi greinum eins og
innan légmannastéttar. Eg hef adeins velt pvi fyrir mér hvort
petta tengist pvi ad ahattusekni karla sé meiri ef svo ma segja
og konur purfi meira 6ryggi.

Eva Déra: bad gati verid. Konur eru meira med dhyggjur og

karlar geta einhvern veginn stimplad sig meira Gt Ur vinnunni.

Berglind: Svo er pad 6vissan med tekjudflun, ad vita kannski
ekki alveg hvad madur ber ar bytum pennan manudinn. ba sé

betra ad vera einhvers stadar annars stadar a fostum launum.

Er l16gmennska négu spennandi?

Arnar Vilhjalmur: 36% kvenna i LMFI eru innanhiissligmenn
d métt 20% karla. Pad eru ekki endilega minni starfskrofur gerdar til
innanhisslogmanna svo ég velty fyrir mér hvort ad dbyrgdin, sem pii berd

sem logmadur & ollum pinum verkum, geti einnig haft ahrif?

Berglind: Nei, haldid pid pad? Konur eru vanar pvi ad axla
abyrgd.

Eva Dora: J4, tvimalalaust.

Sigurdur Orn: Mér fannst ahugavert ad sja { konnuninni ad
vinnutimi innanhusslégmanna er lengri og pa spyr madur sig:
Er 16gmennska négu spennandi vinnuumhverfi? Og ef svarid

er nel, pa af hverju ekki?

Takturinn er audvitad adeins annar i innanhutsslogmennsku, po
alagio geti verid svipad. Stora askorunin er held ég st stadreynd
a0 vinnuumbhverfi légmannstofunnar er svo vida. Pad er enginn
einn yfirmadur eda mannaudsstjori sem getur styrt verklagi eda
métad stefnu sem meetir porfum starfsmannanna. Kanninn

er med eigin hugmyndir um verklag og skilafresti og vid pad
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Berglind Svavarsdéttir.

beaetast svo domstolarnir, l6greglan og adrar stofnanir. Pad parf
ekki nema forneskjulega afstdu eins af pessum adilum til ad
vinnuumhverfid veroi fljott 6adladandi. Pa skiptir audvitad
miklu mali ad hinir eiginlegu yfirmenn 4 [6gmannstofunum séu
medvitadir um petta, setji skyrar linur og adstodi kollega sina

vid ad setja videigandi mork.

Helga Melkorka: Pad ma velta pvi fyrir sér af hverju fleiri

korlum finnst starfid spennandi en konum.

Ahzttuszkni og 6vissa
Arnar Vilhjalmur: Gelur verid ad konur séu samviskusamari? Eru
Dper ad gera meirt krifur til sin  adstedum par sem dkoedid keruleysi er

naudsynlegt?

Berglind: J4, ég held pad. Vid mattum vera betri vid okkur
sjalfar.

Helga Melkorka: Svo eru konur mun feerri i eigendah6pum
légmannsstofa.

Eva Déra: Konur velja frekar oryggi. Eg ttskrifadist arid
2013 og pa toéru prjar ur sama argangi ad vinna a sterri
l6gmannsstofum par sem purfti ad skila dkvednum timafjélda
a dag. Per bugudust undan pessu. Vid vitum sjalf, sem erum i
16gmennsku, ad vinnan fer mikid fram 4 kvoldin og um helgar.
ber satu yfir pessu 4 kvoldin eftir dlfatimann an pess ad fa
greidda sérstaklega fyrir yfirvinnu 1 teplega tvo ar og foru svo

ad vinna hja rikinu.

Sigurdur Orn: Ahzttusekni er eitthvad sem ég hef ekki velt
fyrir mér, en pad kann ad vera ad petta sé einhver pattur. Faestir
l6gmenn bua ad reglubundnum verkefnum og pad er pessi

stanslausi — oftast 6rokrétti 6tti — vid ad siminn heetti einfaldlega
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Sigurdur Orn Hilmarsson.

ad hringja. Vid erum t.d. med fjoértan manns a launaskra a
minni stofu og ég hef takmarkada innsyn 1 hver helstu verkefni
peirra verda eftir sex manudi. P6 pessu fylgi 6hjakvemilega
einhver 6vissa er ahattan samt liklega ekki svo mikil 1 rekstri

logmannstofa samanborid vid annan rekstur.

Helsta hlutverk 16gmanna er ad rada umbjoédendum sinum heilt.
bar er samviskusemi, heidarleiki og skynbragd 4 hugsanlegar
ahaettur audvitad lykilatrioi. Eg held ad ahattusakni sé¢ ekki

endilega eftirsoknarverdur eiginleiki i 16gmanni.

Eva Déra:Pad koma alveg timar par sem ég velti fyrir mér: Af

hverju er ég alltaf med hugann vid vinnuna?

Berglind: Vid skulum ekki gleyma pvi ad pad eru réttindi sem
fylgja pvi ad vinna hja 6drum; sumarleyfi, stytting vinnuvikunnar,

veikindaréttur ...

Sigurdur Orn: Eg hef ratt petta vid 6tal manns og stundum
segja karlarnir 1 halfkeeringi ad konurnar séu bara miklu klarari,
par hafi vit & pvi ad hetta. i pvi felst sma uppgjof gagnvart
vidfangsefninu. En 16gmennskan 4 ad vera starf fyrir alla
sem hafa dhuga og getu til ad sinna pvi. Logmannafélog a
Norodurlondum eru ad glima vid sama vandamal en hins vegar
er pessu 6fugt farid i baltnesku rikjunum. I Eistlandi eru fleiri
konur I6gmenn og enginn veit af hverju. Par eru meira ad segja

komnar ahyggjur af pvi ad petta s¢ ad verda kvennastétt.

Helga Melkorka: I\g man fyrir 20 d&rum pegar vid stofnudum
Félag kvenna 1 16gmennsku pa veltum vid fyrir okkur hvernig
vid getum gert [l6gmennsku ad meira spennandi starfsvettvangi.
Okkur hefur hins vegar litid midad afram 4 pessum tima i pessu

jafréttismali!



Helga Melkorka Ottarsdéttir.

Af stjornulogfraedingum og tengslaneti

Arnar Vilhjalmur: A pessum 20 drum fid poi FKL var stofnad
hefur fjoldi kvenna i félaginu farid ir 29,8% ¢ 32,2%. DPad var eimnmtt
markmid FRL ad auka syniletka kvenna ¢ logmennsku og fjolga peim en
drangurinn hefur ldtid & sér standa. Hafid pid emfwerjar hugmyndir um
hvad hegt ad gera d pessari vegferd?

Berglind: Tilgangurinn med stofnun FKL var ad efla tengslanet
kvenna og pad hefur tekist vel ad minu mati. Konur purfa samt

a0 vera Oflugri 1 ad koma sér 4 framferi.

Eva Dora: Tengslanetio skiptir miklu mali. Vid sem erum i
l6gmennsku purfum 61l ad eiga vin eda vinkonu til ad hringja i
til ad stydja hvert annad i starfi.

Helga Melkorka: Pad @tti ad vera eftirsoknarverdara ad vera
i starfinu med gott tengslanet. Ad vera a vinnustad og geta tekid
spjall vid kollega skiptir lika mali. Pad liggur vid ad petta sé
réttindamal. Petta @tti ad vera stétt sem konur vilja vera i. Per
sinna hagsmunagzeeslu, eins og 6llum pessum logmannsstorfum,
en hvernig birtist Ildgmannastéttin til demis i fjolmiolum? Hef
ekki gert uttekt 4 pvi en virdist sem karlar séu par umtalsvert

fleiri.

Eva Dora: Ef pu @tlar 4 annad bord ad vera 1 16gmennsku
pa parftu gera pér grein fyrir ad pa gengur ekki at klukkan
16.00. P4 verdur ad gera rad fyrir yfirvinnu sem og kvold- og
helgarvinnu. Pau sem komast Gt kl. 16.00 til ad gera og grasja
hlj6ta ad vera med tolvuna i fanginu 61l kvold!

Arnar Vilhjalmur: Einmitt, ég tengi vid petta. Oll kvold, pbad

er bara pannig!

Eva Déra Kolbranardoéttir.

Arnar Vilhjalmur Arnarson.

Eva Déra: Pad eru ekki eingéngu konur sem kjosa a0 fara
a0 vinna hja fyrirtekjum eda stofnunum heldur einnig karlar
og pad er heldur ekki alltaf’ vinna fra 8.00 til 16.00 eins og
margir halda. Ad sjalfségdu er yfirvinnan meira alagstengd
eftir timabilum, akvedin skil eda eitthvad pannig og ekki eins

endalaus eins og hja okkur.

Samfélagid er annars stadar

Arnar Vilhjalmur: A drunum 2014-2023 luku 516 ljgfradingar
hdl. ndamskeidr, par af 254 (49%) konur og 262 (51 %) karlar. Af pessum
hépi eru 132 konur (52%) med virk réttindi @ medan 164 karlar (63%)

eru med virk réttindr. Pad er 11% munur og hver er skjringin?

Helga Melkorka: Eg hef mikid velt pessu fyrir mér. Af hverju
vilja konur sidur vera i 16gmennsku? Par byrja en svo fera
margar sig og gera eitthvad annad. Eg bara atta mig ekki 4
pessu. Alag fylgir starfinu og pad er timafrekt en pad gildir lika

um morg 6nnur storf.

Berglind: Pad er mikid dlag vida, $jai0 bara heilbrigdisstarfsmenn!

Par er engin sma abyrgd!

Eva Déra: Eg er sammala en svo ma ekki gleyma pvi ad pad er
margt jakveett vid ad vera sjalfstedur Il6gmadur. En ad vissu marki
er pad 1 ordi en ekki & bordi. Vid erum ekki me0 sveigjanleika

pegar vid erum ad undirbta adalmedferd.

Helga Melkorka: Eg 4tta mig ekki 4 pvi hvad petta er, pad
er vidast annars stadar alag. Svo er ahugavert ad velta fyrir sér
framtid 16gmennsku og 16gfreedinga. i dag kunna sumir a0 horfa
frekar a eitthvad pverfaglegt, jafnvel leera 16gfradi og eitthvad
allt annad fag lika.
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Berglind: Fg hugsa ad petta verdi dalitid pannig i framtidinni.
ba stjornar pvi meira sjalf hvad pt leerir. Pverfaglegt nam er ad

verda miklu algengara.

Helga Melkorka: Kannski atti LMFI ad taka pessa umredu
svo l6gmenn muni ekki sitja eftir! Vio viljum lika fa petta folk

nn 1 stéttina.

Sigurdur Orn: Algjorlega. Logmannsstéttin parf ad taka
mid af samfélaginu sem hun starfar innan. Pad ma ekki verda
pannig ad 16gmennska s¢ bara fyrir einhvern prongan hop folks
sem bindur bagga sina 6drum hndtum en samferdamenn sinir.
Samfélagid er bara annars stadar og pa part ad adlaga sig. Pad
er ekki haegt ad wxtlast til ad verklagid og vinnutiminn sé bara
eins og fyrir 30 &rum sidan. Petta ma ekki verda eins og einhvers
konar hunger games, ad vinnuumhverfid sé slemt en ef pu lifir
pad nogu lengi verdur pu eigandi enda enginn annar eftir sem
lét bjoda sér petta allt.

Folk 1 dag hefur dkvednar hugmyndir um hvernig pad vill
rada sinu lifi. Ef vel er haldid a4 sp60unum held ég reyndar
a0 16gmennskan geti verid mjég spennandi kostur. Starfid er
mjog fjolbreytt og byour upp 4 pénokkurn sveigjanleika, bacoi
hvad vardar vinnutima og hvar ndkvemlega vinnan er unnin.
A endanum snyst petta um framlag. Eg geeti t.d. sjlfur nokkud
audveldlega unnid einhverja manudi i fjarvinnu erlendis, p6 pad

sé ekki a4 dagskra ntina s6kum skoélagéngu barnanna.

Arnar Vilhjalmur: Medal peirra sem fengu ligmannsréttindi drin
2014-2023 pd eru 25% kvenna sjdlfstett starfand: logmenn en 43 %o
karla. Hvad veldur pessum mun?

Eva Déra: Einfalda skyringin er st ad konum finnist petta starf
vera of mikil streita og dlag ad vinna sifellt undir timapressu.
Hvort sem um konu eda karl er ad reda, pa parf ad vera

akvedinn karakter til a0 fila sig 1 16gmennsku.

Berglind: A0 vera innanhasslogmadur eda starfa hja 6drum
fylgir meira 6ryggi, fyrirsjaanleiki og réttindi. Ventanlega sakja

konur meira i slikt umhverfi.

Eva Déra: bu tekur ekki vinnuna eins mikid med pér heim.
Taekifaeri og fedingarorlof

Arnar Vilhjalmuar: Fd konur simu tekifer: og karlar { logmennsku?

Tl demis vardandi verkefni eda framgang i starfi? Nt er sem demi njlega
bitid ad breyta reglum um protabit sem konur i LMFI hifdu gagnrjnt.
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Berglind: Detta er erfid spurning ... ja, ég vil na leyfa mér ad
halda a0 pad séu jofn teekifeeri ... en kannski er pad barnaskapur
i mér. Eg fagna pvi ad buid sé ad breyta reglum um athlutun
protabtia enda voru pad oft sému adilarnir sem fengu protabt og
faar konur par a medal. Eg held reyndar ad par hafi tengslanetio

radid meiru en kynid.

Sigurdur Orn: Eg held ad pad s¢ 6hjakvemilegt a0 vidurkenna
a0 stadan er enn skokk. Enn eru eigendur 4 16gmannstofunum
a0 steerstum hluta karlmenn. Pad breytist ekki svo hratt pegar
brottfallid er hvad mest eftir 5-10 ar i starfi, einmitt 4 peim tima
pegar folk er ad koma sér upp fjélskyldu. Par geta vinnustadirnir
haldid betur 4 sp6dunum. En pad er ekki no6g ad pad sé jafnradi

inn & vinnustadnum, pad parf lika ad nd inn & heimilin.

Pé vantar lika fleiri mentora og fyrirmyndir. T Svipj6d tok t.d. ein
steersta logmannsstofan akvoroun um ad setja kynkvota a nyja
eigendur, einn 4 moéti einum. Pad er mjog drastisk akvordun,
en pau toldu hana naudsynlega og n skilst mér ad pad sé baoi

satt og anagja med petta fyrirkomulag:

Eva Déra: Vid megum ekki gleyma ad reeda um ad konurnar
fara i fedingarorlof og karlarnir fa hradari framgongu 1 starfi.

Peir eru einnig agengari ad fa verkefnin.
Berglind: Taka karlarnir ekki feedingarorlof?

Helga Melkorka: Er petta ekki eitthvad ad jatnast at? Mér
fannst reyndar um tima ad flestar héldu afram eftir fyrsta barn

en svo eftir annad barn pa breyttist stundum stadan.

Sigurdur Orn: Peir taka kannski fedingarorlof en ég held ad
pad skipti meira mali hvad gerist eftir pad? Pvi midur. Konur
taka lengra orlof og hvernig er stadan pegar paer koma til baka?
Gaurarnir eru komnir i verkefnin! Pad skiptir mali hvernig tekid
er a moti folki pegar pad kemur aftur til starfa, hvort heldur sem

er eftir feedingarorlof, veikindi eda framhaldsnam.

Berglind: Einhver verdur ad taka verkefnin & medan, pad
er hlutverk vinnuveitenda ad sja til pess ad taka vel 4 moti

vidkomandi pegar hann kemur til baka.

Aad leysa ur malum fyrir démstélum

Arnar Vilhjalmur: Vikulega eru logmenn, karlay, i _fjolmidlum og
dspnd stéttarinnar er karlleg. Er eitthvad hegt ad gera { poi? Konur ettu ad
vera pridjungur logmanna 1 fjolmidlum en per spdst varla!

Eva Déra: Onefndir logmenn i sakamalum hlaupa sumir til

fj6lmidla til ad auglysa sig med eigin hagsmuni ad leidarljosi, ekki



skjolstedinga sinna, svo mikid er vist. Eg er talsvert i sakamélum
og neita almennt ad fara 1 vidtol. Eg veit um fleiri konur i
l6gmennsku sem fara ekki i fjolmidla med mal enda 4 ad leysa

ur peim fyrir domstélum!

Arnar Vilhjalmur: { Bankastraetismalinu voru fjldi [sgmanna

en adeins ein kona - pad var na allur synileikinn!

Berglind: Konur verda lika ad vera tilbunar til ad maeta 1 viotol.

Bladamenn segja pad gangi mjog illa ad fa konur til ad ja sig.

Eva Déra: Fyrirmyndir skipta mali og pad skiptir mali ad alls
konar folk sé 1 l6gmennsku. En pad sem mér pykir skipta mestu
mali er ad pad sem légmenn eru ad reda um i {jolmidlum sé

fraedilegt, malefnalegt og faglegt.

Helga Melkorka: Kannski er pad imynd stéttarinnar sem er
hvad erfidust. Logmennskan er karlleg, petta hefur verid talin
hefobundin karlastétt og pad hefur enn téluvert vegi. Pad parf
a0 breytast.

KYNJAFRADINEMI
KIKIR A KARLASTETT

Eitthvad parf ad gera til ad fleiri konur velji logmennsku sem zevistarf og ad karlastétt
breytist. Skyr kynjamunur er 4 fjolmérgum pattum ldgmannsstarfsins og svo virdist sem
karlar skuldbindi sig i starfi en konur reyni ad samraema einkalif og vinnu. Konur vinna
minna - karlar meira, konur rukka minna - karlar meira, konur péna minna - karlar meira og

svo meetti lengi telja.

Pott Island standi ad morgu leyti vel ad vigi i jafnréttismalum
pa skiptist vinnumarkadurinn upp i kvenna- og karlastéttir.
Rannsoknir syna ad kynjaskiptur vinnumarkadur er hagkvemari
koérlum til deemis vardandi launakjor og stjornunarstodur.
Auk pess gengur peim betur ad féta sig i greinum sem teljast
hefobundin kvennastérf heldur en konum i hefobundnum
karlastérfum par sem paer eru liklegri til ad verda fyrir fordomum

og areitni.

A vormisseri skodadi Marianna HIif Jonasdottir haskolanemi
starfsadstedur og kjor l16gmanna a Islandi at fra kynja- og
jafnréttissjonarmidum a namskeidinu ,,Hagnyting jafnréttisfraeda:
Fra brédurparti til systkinalags®, sem Finnborg Salome
Steinporsdottir doktor og adjinkt vid stjérnmalafredideild

Haskola Islands kennir og byggir pessi grein 4 peirri athugun.

Stadan kortlogd

Marfanna HIif nytti kénnun LMFI, sem gerd var 4 sidasta
ari, til a0 kortleggja stoou kvenna innan 16gmannastéttar med
pvi ad beina sjonum ad kjoérum, starfsadstedum og samspili
vinnu og einkalifs 16gmanna og ad kerfislegum hindrunum
sem vinnumarkadurinn 4 sinn patt i ad vidhalda. I lokin kom
htin svo med tillégur ad breytingum til ad vinna ad framgangi

jaréttismala innan stéttarinnar.

Heimilisabyrgd og vinna

Rannsoknir hafa synt ad konur draga frekar ar launadri vinnu
til ad sinna storfum innan heimilis og vinna ad medaltali ferri
stundir 4 viku en karlar. Petta leidir svo aftur til kynjamisréttis
4 vinnumarkadi. Konur innan LMFI vinna ad medaltali einum

vinnudegi feerri & manuodi og selja ut premur klukkustundum
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HEIMILISABYRGD HJALOGMONNUM

m Karlar

m Konur

EGTEK MEIRIABYRGB A HEIMILI EN MAKI MINN

MAKIMINN TEKURMEIRI ABYRGD A HEIMILIEN EG

SKIPTINGABYRGBARA HEIMILI ER ALIKA MILLI MIN
0G MAKA MINS

bad kemur & 6vart i kénnun LMFi hve stért hlutfall ligmanna telur samspil vinnu og einkalifs ganga vel enda bendir ymislegt
til pess ad margt megi betur fara. Fjolskyldudbyrgdin virdist enn liggja meira hja konum en kérlum.

minna 4 manudi en karlar. baer eru med leegra timagjald og med
ramlega 100 puisund kréna legri manadarlaun. Mestur munur
er 11% hja fulltrum, hja innanhtsslogmoénnum er munurinn
9% og 8% hja sjalfstett starfandi logmonnum. Til samanburdar
ma geta pess ad samkvemt Hagstofu Islands var 6leidréttur

launamunur kynjanna 9,1% arid 2022.

Gera ma rad fyrir ad ferri vinnustundir og par med laegri laun
hja konum 1 16gmannastétt séu afleiding meiri heimilis- og
fjolskyldudbyrgdar. Par hallar 4 karla sem purfa ad vinna fleiri
vinnustundir i stad pess ad taka abyrg0 4 fjolskyldulifinu til jafns
a vid maka sina. Par geta vinnustadir stigid inn og gert 6llum
starfsménnum kleift ad samrama vinnu og einkalif. Pad er til
demis haegt ad gera med pvi ad moéta fiolskyldustefnu sem hluta

af’ stefnumoétun 1 mannaudsmalum.

Starfsumhverfi

Starfsumhverfi l6gmannsstofa virdist henta konum verr en
starf hja fyrirtekjum og stofnunum en per sekja mun meira
i innanhusslogmennsku. Petta er i samraemi vio erlendar
rannsOknir sem hafa synt fram 4 ad karlar séu mun liklegri til
ad vera sjalfstett starfandi logmenn en konur liklegri til ad starfa
hjé fyrirteekjum eoda hinu opinbera.

[ fyrrnefndri konnun LMFI merktu 47% kvenna en 23% karla,
sem hofou heett ad starfa 4 16gmannsstofu, vid ad pau teldu starfid
ekki nogu fjolskylduvaent en karlarnir gatu frekar hugsad sér ad
starfa aftur 4 16gmannsstofu. Velta ma upp hvort til séu leidir til

a0 gera starf 16gmanna a 16gmannsstofum fjélskylduvenna. Er
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t.d. vinnutimi I6gmanna 4 stofum négu sveigjanlegur? Er hugad
négu mikid ad starfsadstedum logmanna? Hvad er til rada?

Konur innan karlastétta

Konur innan karlastétta maeta fjolbreyttum hindrunum sem
rekja ma til ahrifa kynjakerfisins. Til ad upprata pad innan
l6gmannastéttar parf ad bregdast vid misrétti en medal peirra
tillagna sem Marianna lagdi til var ad gera konur innan LMFi
synilegri, geeta pess ad konur fai sému tekiferi og karlar innan
stéttarinnar, hvetja 16gmannsstofur til ad tileinka sér starfsheetti
sem Ogra stadalimyndum, studla ad launajafnrétti kynjanna og
koma 1 veg fyrir ad korlum innan stéttar s¢ umbunad umfram

konum.

Pess ma svo geta ad ,,glerpakid® 6synilega hamlar konum i
légmannastétt en peer purfa ad hafa meira fyrir imynd sinni og
traverdugleika og meta annars konar viomoti heldur en karlar.

Skyrsla Marionnu Hlifar er adgengileg 4 heimasidu LMFT.

Eyran Ingadottir



Gunnar Jakobsson sagdi ad mentorprogramm geeti verid gridarlega 6flugt verkfeeri; ,pad sem madur leggur inn i svona samband er pad sem raedur
pvi hverju pad skilar og pad ad vera ,,mentee”, eda vera mentor, er leerdémsferli,” sagdi hann.

MENTORPROGRAMM

LI OG LMFI

i vor byrjadi Logmannafélagid med mentorprogramm i samstarfi vid Logfraedingafélagid sem hefur
verid med slikt verkefni i gangi frd pvi i arsbyrjun 2018 vid g6dan ordstir. Programminu er ztlad ad
koma til mats vid unga l6gfreedinga og I6gmenn til ad efla frekar tengsl innan stéttar og vilja spegla
sig i pekkingu reynslumeiri l6gfraedinga eda logmanna. | &r hafa 16 patttakendur fengid mentora &
vegum félaganna tveggja en dformad er ad hafa programmid i gangi allan arsins hring hér eftir.

Margir 16gmenn kannast sjalfsagt vio ad hafa 1 upphafi ferils sins
verid med fyrirmyndir i starfi sem hafi jafnvel haft djtipsted ahrif
a pa og peirra starfsferil. Oft hafa petta verid einhverjir eldri og
reyndari [6gmenn sem haegt hefur verid ad leita til med alitaefni
og spurningar. Mentorpréogramm Li og LMFI er einmitt @tlad
a0 koma til mots vio pau sem eru ad hefja storf og vonandi a
pad eftir ad hafa g60 ahrif. Verkefnio a sér fyrirmynd fra Djof

i Danmérku sem hefur riflega 500 mentora innan sinna rada.

Reynsla af mentor i USA
Mikil hefo er fyrir mentorpréogrommum hja bandariskum
fyrirteekjum og 4 upphafsfundi verkefnisins i april sidastlionum

sagdl Gunnar Jakobsson fv. varasedlabankastjori fra reynslu sinni

af peim en hann vann hjé fjarfestingarbankanum Goldman Sachs
iteeplega 20 ar. Par var mikio lagt upp ur starfsproun starfsfolks
og leitast vid ad nyta pa pekkingu og reynslu sem mannaudur
tyrirtekising bjo yfir. Var par um ad rada mentorsambénd en
einnig gatu starfsmenn gegn hlutiverki starfspjalfa (e. coach)
eda bakhjarls (e. sponsor) fyrir adra innan fyrirtaekisins. Gunnar
sag0i reyndari starfsmenn einnig hafa fengid mentora sem voru
nykomnir tr héaskoéla til ad kenna peim a0 nota samfélagsmidla
svo deemi sé tekid. Hvatt var til pess ad vera med net mentora til
lengri eda skemmri tima og ad pad hefdi verid gagnlegt ad hafa
cinhvern 4 vinnustad sem heegt var ad spegla sig i: ,,A timabili
var ég med fimm til sex mismunandi mentora en ég held ad 4

pessum 20 arum sem ég vann hja fyrirtakinu hafi ég haft um
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30 mismunandi mentora, suma stutt en adra i nokkur ar. Petta
var hluti af starfsmenningunni og eitt af pvi sem ég tok med

mér pegar ég hetti,” sagdi Gunnar.

Gunnar sagdi ad hann hefdi hitt mentorana sina reglulega 1
byrjun & medan pau voru ad kynnast en svo sjaldnar eftir ad b
var ad byggja upp sambandid: ,,Pad er best ad byrja af krafti en
lata svo porfina rada for. Pegar dagskrain temist, p.e. ad badir
adilar eru bunir ad fa pad Gt Gr sambandi sem reikna ma med,
getur pad annad hvort endad eda breyst yfir i vinasamband®,
sag0l Gunnar og itrekadi pad ad ,,mentee” yroi ad vera med

dagskrarvaldid og eiga frumkvaedi ad pvi ad boda fundi.

Gunnar gaf bxdi mentorum og patttakendum géd rad a
fundinum og medal annars radlagdi hann mentorunum ad beita
virkri hlustun; ,,Pad er freistandi fyrir okkur sem héfum reynsluna
a0 koma med svorin og reyna ad leysa tr peim askorunum sem
~mentee® stendur frammi fyrir. Vid héfum pekkinguna®. Pad
er hins vegar heppilegra ad ,,mentee” purfi sjalf ad draga sinar

alyktanir og komast ad nidurstéou’ sagdi hann.

KILJUR
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Hlutverk mentors

Mentor bydur fram krafta sina til a0 midla af eigin pekkingu og
reynslu. Hann 4 ad vera leidbeinandi en ekki ad styra umradunni
og vera til stadar til ad taka 4 méti hugleidingum og spurningum.
Mentorinn 4 ekki ad vera kennari heldur leyfa patttakandanum
ad spegla sig 1 reynslu sinni. Mentor a ad spyrja, hlusta og
endurtaka, spyrja frekar til baka en ad svara spurningum.
b6 vissulega komi upp par adstedur par sem mentor svara

spurningum beint.

Mentorprogrammid er ekki xtlad til ad adstoda patttakendur
vi0 a0 fa annad starf eda til ad mentorinn s¢ umsagnaradili fyrir
atvinnuleit. Hlutverk mentors er meira ad hvetja, gefa g60 rad,
sty0ja, velta upp stefnu og hverrar pjalfunar sé porf.

Hlutverk patttakanda

~Mentee®, eda patttakandi, getur buist vid pvi ad fa einhvern til
a0 leidbeina sér vid ad spyrja réttu spurninganna en verour ad
muna ad mentorinn hefur ckki endilega réttu svorin. Abyrgdin
a sambandi mentors og patttakanda er hja peim sidarnefnda

en hann 4 ad vera med dagskrarvaldid par sem sambandid

Alhlida, umhverfisvottud prentpjénusta

Skemmuvegi 4, bla gata | 200 Képavogi | S: 540 1800 | litlaprent@litlaprent.is | |it|aprent.is

20 LOGMANNABLADID TBL 02/24



er a hans forsendum. Patttakandi parf ad velta fyrir sér hvad
hann geti leert af mentornum og 4 ekki ad vera piggjandi sem
metir einungis og hlustar. Maelt er med pvi ad patttakandinn
haldi daghok til ad lera af ferlinu; skrifi nidur hvad var reett 4
fundi, hvers vegna og hvada pekkingu vidkomandi er ad koma
med ad bordinu. Gott er ad fara fljotlega yfir, eftir fund med
mentornum, hvad var pad helsta sem par kom fram og hvada

leerddm megi draga af pvi.

Pao getur verid erfitt ad leita til einhvers sem maodur veit ad er
mjog upptekinn en patttakandi parf engu a0 sidur ad vera med
frumkvaedi ad fundum og hafa stjérnina. Hann parf a0 muna

a0 mentorinn baud sig fram til ad sinna verkefninu.

Stundum na patttakandi og mentor engan veginn saman og svo
geta adstedur breyst. Pad er engin skylda ad halda afram med

verkefniod og patttakandi og mentor geta hactt hvener sem er.

Skipulag funda
bad sem mentor getur adstodad patttakanda med eru spurning-
arnar: Hvad vil ég? Hvers vegna? Hvernig kemst ég pangad?

Hveneer?

Vidmioid er ad verkefnid standi nastu atta manudi og ad 4
peim tima hittist mentor og patttakandi fjérum sinnum eda
verOl 1 sambandi med 60rum heatti. Ekki parf alltaf ad hittast
i eigin perséonu og samskipti geta verid 1 t6lvupostum sem og

samfélagsmidlum, bara eftir pvi sem hentar best.

Gott er ad setja sér markmid i upphafi um hvad vidkomandi
@tlar sér ad reyna fa Gt Gr verkefninu og muna ad pad tekur
sma tima ad byggja upp tengsl. A fyrsta fundi getur mentor til
demis farid yfir starfsferil sinn og hvad hafi nyst vel & peirri
leid. Patttakandi fer yfir starfsreynslu sina og tiltekur hvert hann
langar a0 stefna. Ad pvi loknu setja mentor og patttakandi sér

markmid um hvad peir vilja sja koma tr samstarfinu.

Mikilvegt ad skilgreina verkefnid sem framundan er a fyrsta
fundi og velta upp hver vegferdin eigi ad vera nastu manudi.
Patttakendur geta til deemis velt upp spurningum um préun i
nuverandi starfi, hvort eigi ad skoda nyjan starfsvettvang eda

hvort ad framhaldsnam sé g6dur kostur.

A nastu fundum geta svo mentor og patttakandi farid yfir pau
svi0 16gfredinnar sem vekur mestan ahuga hja patttakanda og
hvort pau geti leitt til starfspréunar. Mentor fer yfir starfsumsoknir
ef patttakandi er ad hugleida ad sxkja um nytt starf og eins
er ahugavert ad velta fyrir sér framgangi i niverandi starfi,

samskiptum a vinnustad og vid vidskiptavini eda skjolsteedinga.

Sigurdur Orn Hilmarsson formadur LMFi sagdist vera mjog anadur med
ad komid vaeri mentorprégramm hja LMFi eins og verid hefur hja Li
sidustu ar. ,Eg var svo gaefusamur ad fa mentor og fékk notid radgjafar
reynslumikilla logmanna vardandi starfid. Eg vil nota taekifaerid og
bakka Logfreedingafélaginu fyrir ad hafa frumkvaedi ad pessu verkefni,”
sagdi hann.

P4 getur patttakandi gert svokallada SVOT greiningu en pad
byggist 4 pvi ad greina styrkleika, veikleika, 6gnanir og tekifeeri
sem hann stendur frammi fyrir gagnvart pvi a0 nd markmidum

i starfi.

Avinningurinn

Avinningur af pvi ad fa mentor getur verid mikill fyrir ungan
l6gmann og eykur einnig 4 tengsl innan stéttar. Pegar patttakandi
seekir um ad f4 mentor pa setur hann fram 6skir um dhugasvid
og hvada eiginleika mentor purfi ad btia yfir. Mentorinn er sidan
valinn med pad i huga ad hann geti komid til moéts vid parfir
hans. En pratt fyrir ad avinningurinn af préogramminu s¢ oft
mikill fyrir patttakandann pa er pad svo ad mentorar telja sig
lika oft leera margt gagnlegt af patttakendum.

Margir légmenn eru tilbanir ad gefa af tima sinum og vera
mentorar og pad er audlegd sem vid hofum ekki verid ad nyta
fram a0 pessu. Mikilvegt er ad hafa 1 huga ad pad er ekki ein
rétt leid, leidirnar ad settu markmidi eru eins margar eins og

patttakendurnir 1 programminu.

Eyran Ingadottir
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HJORTUR TORFASON ER FADDUR 19. SEPTEMBER 1935. HANN LAUK STUDENTSPROFI FRA MR
1954 0G EMBATTISPROFI | LOGFRADI FRA HASKOLA iSLANDS ARID 1960. HJORTUR STUNDADI
FRAMHALDSNAM VID LAGADEILD UNIVERSITY OF TORONTO i KANADA 1961-1963. HANN VARD
HERADSDOMSLOGMADUR ARID 1960 0G HASTARETTARLOGMADUR 1966. PA VARD HJORTUR
LOGGILTUR SKJALAPYDANDI i ENSKU ARID 1968.

HJORTUR BYRJADI LOGMANNSSTORF A MALFLUTNINGSSKRIFSTOFU GEIRS HALLGRIMSSONAR,
EYJOLFS KONRADS JONSSONAR 0G JONS MAGNUSSONAR EN VARD SIDAN MEDEIGANDI
STOFUNNAR ASAMT PEIM EYJOLFI KONRADI OG JONI. SIDAR KOMU PEIR SIGURDUR SIGURDSSON,
SIGURDUR HAFSTEIN, PORVALDUR TRYGGVASON 0G PORDUR S. GUNNARSSON i EIGENDAHOPINN.

HJORTUR VAR SKIPADUR DOMARI VID HASTARETT ARID 1990 0G STARFADI VID RETTINN TIL
ARSINS 2001.

HJORTUR KVANTIST NONNU PORLAKSDOTTUR FV. HJUKRUNARRITARA ARID 1958 0G EIGA PAU
PRJU BORN; TORFA, LOGA 0G MARGRETI HELGU OG FIMM BARNABORN.




LITID YFIR FARINN VEG:

LOGFRADIN
EITTHVAD TIL AD
HALDA SER |

Hjortur Torfason hefur ennpd brennandi dhuga 3
l6gfraedi. Hann maetir & freedafundi innan 16gfraed-
ingasamfélagsins og laetur til sin taka. NG er hann
ad mestu heettur ad praktisera og vinna ad pydingum
enda ad ndlgast 89. afmaelisdaginn.

Fadir pinn var logfredingur og gegndi ymsum trinadarstorfum { gegnum
sina starfstid, blundadi alltaf i pér ad feta i fotspor hans?

Neti, ekkert endilega en ég bar mikla virdingu fyrir stérfum hans.
Pabbi var mjég vinnusamur og sagoi stundum, trar béndanum
i brjosti sér, ad sumardagurinn fyrsti veeri liklega eini dagurinn
sem hann héldi heilagan. Pegar ég faeddist var hann syslumadur
4 Isafirdi en 4rid 1943 var hann skipadur tollstjéri og vid fluttum
til Reykjavikur. Svo var hann fljétlega skipadur sattasemjari i

vinnudeilum og gegndi pvi starfi i aratugi.

Eg var 6beint undir dhrifum fra f6dur minum og stérfum hans
en ¢g hafodi lika dhuga a politik & pessum arum. Pannig velti
ég fyrir mér ad fara frekar i hagfreedi en vid nanari umhugsun

komst ég ad peirri nidurst6du ad hentugra veri fyrir mig ad

fara 1 l16gfradina pvi ad 1 l6gunum hefdi madur eitthvad til ad
halda sér i en hagfradin veeri meira 4 floti. Eg sé ekki eftir pvi.

DPii stundadir lika latinundm samhlida lagandmi vid Héskila Lslands.
Huvad kom ul?

Eg var maladeildarmadur og hafoi gaman af latinu, sem
Kristinn Armannson kenndi i MR. Hann var einnig kennari i
haskoélanum svo pad var audvelt ad halda afram en ég tok bara
eitt ar af premur og 1ét pad duga. Latinukunnattan vard mér

hjalpleg 4 ymsan hatt.

Huvad kom til ad pi forst i framhaldsndm til Ranada?

Eg tskrifadist tr 16gfradi 4rid 1960 og poéttist finna ad timarnir
vaeru ad breytast. Fram ad pvi voru tiltdlulega fair cigendur
fyrirtakja med nainn studning fra 16gmonnum og peim dugoi
oftast ad tala vid békhaldarann og endurskodandann. Eg
akvad ad fara i framhaldsnam 4 svidi félaga- og vidskiptaréttar.
Eg vildi fara til enskumalandi lands og 4 pessum tima var
haegt ad fa svokalladan Canada Council styrk i Kanada, auk
styrkja til Bandarikjanna sem ckki voru 4 lausu. Eg sotti um
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Fedgar i framkveemdum. Hjortur med fodur sinum, Torfa Hjartarsyni, vid
sumarbustad fjolskyldunnar & isafirdi 4 fjérda aratugnum.

Kanadastyrkinn og sumpart var pad vegna gédra medmela fra

Armanni Snevarr sem ¢ég fékk hann.

Skemmtilegur kennari hafoi ahrif

Eg var pa kominn med fjélskyldu en elsti sonur okkar Nonnu,
Torfi, var feeddur og pau fé6ru med mér ut til Toronto par sem
¢ég settist 1 endurskipulagda lagadeild haskolans. Petta var
gbdur timi en pad var nybid ad stofna Islendingakltbbinn
,» Toronto Icelandic Club® sem ad miklu leyti var skipadur konum
sem hofou flutt pangad med eiginménnum sinum sem par
hofou kynnst a striosarunum hér heima. Ein peirra var Pora
Hallgrimsson Fawdry, dottir séra Iridriks domkirkjuprests. Hun
reyndist okkur litlu fjélskyldunni afar vel og okkur potti mjog

vant um hana.

Eg for it med pad 1 huga ad afla mér meiri pekkingar i félaga- og
vidskiptarétti en svo vildi til ad deildarforseti lagadeildar, Cecil B.
Wright, var einn fremsti sérfreedingur Kanada 1 skadabotarétti
og einkar skemmtilegur kennari. Pad vard til pess ad ég tok
skadabotaréttinn inn 1 demid og akvad ad skrifa lokaritgerdina
a pvi svidi. I breskum rétti hafdi domur fra 1921 lengi verid
talinn eitt helsta fordeemid um pad hvada afleidingar slyss veru
botahefar, en nylega hafoi House of Lords kvedid upp dom
sem gekk i gagnsteeda att. Atlunin var ad gera samanburd a
pessum domum og ahrifum peirra, en 1 reynd var petta opid
verkefni sem ég for alltof langt med. Svo var ég kominn heim
i krefjandi starf og nadi aldrei ad ljuka vid ritgerdina. Hér vid
bettist a0 Wright deildarforseti var ordinn alvarlega veikur og
atti skammt 6lifad. bPegar ég spuroi hvernig honum litist 4 efnid
sem ég hafdi pa sent honum svaradi hann einfaldlega: ,,Just keep
up the good work.* Pad urdu sidustu skilabodin okkar 1 milli.
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Db vardst loggiltur skjalapydands i ensku, hvers vegna sottir pit pér pau
réttindi?

begar ég kom heim for ég ad vinna vid samninga par sem
verulegur hluti vinnunnar var ad semja hlidsetta texta a ensku
og islensku og svo voru lika vidskiptaskilmalar sem purfti ad
pyda a islensku, m.a. fyrir IBM. Pessi l6gfradivinna 4 tveimur
tungumalum vard til pess ad pad 14 beint vid ad 60last pessi

réttindi og pad styrkti mina stéou.

f)rlagarikt simtal

[ ligmannsstorfum pinum komstu mikid ad samningagerd vegna
stéridjuframkoemda i drdaga peirra d Lslandi, s.s. dloers ISALs  Straumsuik,
Kisilgurverksmidjunnar vio Myvatn og Jdrnblendiverksmidjunnar d
Grundartanga. Hvad kom til ad leitad var til pin?

Pegar ég var nykominn fra Kanada var til athugunar ad stofna
oliuhreinsunarstod hér heima og Eyjolfur Konrad, yfirmadur
minn, var dhugasamur um pad verkefni, og jafnframt tengdist
pad verksvidi Stéridjunefndar, sem Joéhannes Nordal veitti
forystu. Johannes sa ad ég var vel ritfeer a ensku auk pess sem
namid fra Kanada nyttist vel. I arsbyrjun 1964 hringdi Jéhannes
svo 1 mig og spurdi hvort ég geti tekid ad mér ad vinna vid
samningsgerd um virkjun Pjérsar vido Barfell med lani fra
Alpj6dabankanum og orkusolu til alvers, 1 framhaldi af starfi
Storidjunefndar ad pvi mali. I desember 1964 var svo haldinn
vidraedufundur 1 Ziirich med forstjorum Alusuisse, sem gaf
jakvaed fyrirheit. Fulltraar Islands par voru Johannes Nordal,
Eirikur Briem forstjori Rarik og Steingrimur Hermannsson
pa framkvaemdastjori Rannsoknarrads riksins, og vid Gunnar
Sigurdsson verkfredingur tokum patt, til adstodar og frodleiks.
Johann Hafstein idnadarradherra féllst 4 pad eftir fundinn ad
samningsgrundvollur gaeti verid i sjonmali, og skipadi hann
pa premenningana i samninganefnd, med okkur Gunnar ad

adstodarmonnum.

Detta simtal hefur markad starfsbraut pina?

Ju, petta voru umfangsmikil verkefni og urdu til pess ad ég
vard ,,utanhtss® 16gmadur Landsvirkjunar, Rarik og idnadar-
raduneytisins 1 kjolfarid. Heildarlega urdu ahrifin pau ad
starfstimi minn fér meira 1 samningsgerd og ymsa adstod vid
skjolstedinga en i mélflutning fyrir démstélum. Eg 4 margar
gb6dar minningar um folk og fyrirteki sem leitudu til min, en
einnig fékk ég tekiferi til ad flytja dhugaverd domsmal, stor

0g sma.

D varst logfredilegur rddunautur Landsvukjunar © dratugi. Hvad kom
tl ad pi tokst aftur vid perm storfum pegar pit hettir i Hestarétti?

begar ég hetti domarastérfum vildi pannig til ad Landsvirkjun
var a0 byrja undirbtining Karahnjukavirkjunar og i gangi voru

vidradur vid Norsk Hydro um ad byggja alver fyrir austan.



Medal starfa haestaréttardémara var ad vera vid innsetningar forseta
islands. Hjortur og Nanna borlaksdéttir pridbuin vid sidustu innsetningu
Vigdisar Finnbogadéttur 1992.

Baldur Guolaugsson, sem hafoi tekid vid vinnu minni pegar
¢ég for 1 Haestarétt, vard raduneytisstjori a pessum tima svo
pad vantadi logmann 1 pessi somu storf og ég hafdi verid ad
vinna ad adur en ég for. Eg dkvad ad stokkva til en petta var
mjog skemmtileg vinna, p6 svo virkjunin vaeri umdeild, og
tok morg ar. Fyrstu prja arin féru 1 ad gera samninga vegna
rafmagnssolu til alversins, endanlega vid Alcoa. Svo toku vid
verksamningar, einkum vid italska fyrirtaekid Impregilo sem tok
a0 sér haettusomustu verkin, byggingu stiflunnar 1 Jékulsa 4 Bra
og hin 16ngu jardgong fra 16ninu par yfir 1 Lagartljot. Petta voru
erfioir verksamningar sem ég fékk a0 sinna med verkfredingnum

Johanni heitnum Kréyer, médurfrenda minum fra Hrisey.

Démarastorfin ahugaverd

Huvad kom til ad pi yfirgafst logmannsstarfid fyrir démaraseti?

V10 Benedikt Bléndal skélabr6dir minn fengum badir pa bakteriu
4 9. aratugnum ad stefna 4 ad verda démarar i Hastarétti.
Benedikt fékk skipun & undan mér en 4 sama tima vantadi
démara vegna veikinda og ég var settur domari fra 20. febraar
til 30. juni 1988. Pegar afram vantadi domara timabundid

sagdist ég ekki geta verid lengur fra l6gfradistofunni og pa

var Haraldur Henrysson settur timabundid. Hann hafodi 4dur

verid 1 sakadomi og stuttu sidar, pegar stada losnadi, var hann
svo skipadur. Pegar Magnuas Thoroddsen sagoi af sér pa var ég
skipadur domari i hans stad. Pad var sart ad purfa ad taka vid af
honum, en Gaukur Jérundsson skolabrodir okkar beggja sagdi

a0 ég yroi bara ad bita 4 jaxlinn.

Svo parf ég a0 nefna ad Arnljotur B jérnsson professor, enn einn
skélabrodir okkar, var heimavanur i Haestarétti sem varadémari
og var a0 lokum skipadur i réttinn skémmu 4 eftir mér. Pa vorum
vid ordnir fimm stidentar fra MR 1954, sem urdu démarar vid
Hzstarétt og hlytur pad ad vera met. En vid satum par ekki
allir 4 sama tima og kannski taldist pad til pj6darheilla, p6 ad
vid hefoum verid agatir saman — ekki alltaf sammala, en med

virdingu hver fyrir 6drum.

Huvernig fannst pér ad vera démart ¢ samanburdr vid logmannsstorfin?

Meér fundust démarastorfin ahugaverd og abyrgdarmikil og ég
held ad reynsla min af 16gmennskunni hafi haft jakved ahrif
a storf min. Pannig var mér audvelt ad lita & malsadila sem

skjolsteedinga, er sinna pyrfti af’ samviskusemi og virdingu.
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Hjortur for & fund Feneyjarnefndar Evropurddsins na i juni.

1 bokinni Hestiréttur i hundrad dr kemur fram ad toeir démarar hafi skorid
sig tir med sératkvedi  pesst hundrad di; pii og Jon Steinar Gunnlaugsson,
med um og yfir 30 sératkvedi é dri. Fannst pi fyrir skodanamun d tilkun
laga ¢ Hestarétti?

Eg skrifadi oft lengri réksemdatexta en almennt var gert i
démum pegar ég hafdi framsogn og lenti oft 1 pvi gagnvart
samstarfsménnum ad peim potti noég komid. Eg var vanur
smamunasemi i samningum, ad loka fyrir 61l got. Eg vildi oft
a0 sa sem tapadi mali sl ad pad hefdi verid hlustad a hans rok
en peir voru nu ekki alltaf” hrifnir af pessu og téldu mig vera
a0 sla ur og 1. Eg las lika texta félaga minna af kostgefni og
var ekki sistur 1 ad gera athugasemdir, sem gatu leitt til pess ad

lengri timi feeri i a0 reda endanlegt ordalag.

Um sératkvaedin atti pad oftast vid ad ég hafoi hreinlega adra
skodun 4 l6gunum en félagar minir i sumum malaflokkum. Par
a medal voru mal um 6rorkubetur vegna vinnuslysa, par sem
ég taldi edlilegt ad grunnabyrgdin legi hja vinnuveitanda, sem
@tti ad skipuleggja vinnuna og veeri ad fela starfsménnum ad
taka ahettu sér 1 hag, Pessi mal voru fjolmorg og demd 1 fimm
manna doémi vegna pess ad um haar upphadir veri ad tefla,
par til félagarnir sdu ad med pvi ad beina malunum i priggja
manna dém vegna einfaldra malavaxta gatu peir losnad vid

kvabb mitt i pagu hinna slgsudu starfsmanna.

Hid sorglega er ad vidhorf meirihlutans til vinnuslysa leiddi til
pess ad breyta purfti skadabotalogum arid 2009, vaentanlega
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vegna prystings fra Eftirlitsstofnun EFTA (ESA), b6 ad pess
sjaist ekki merki 1 greinargerd med lagafrumvarpinu. Med
logunum var héggvid skard i pa meginreglu, ad um akvordun
skadabodtaskyldu veru pad domstolarnir sem valdid hefou an

beinna afskipta 16ggjafans.

Eg var lika oftast aktifur begar mal voru flutt og spurdi mikid i
démsal eins og Jon Steinar mun hafa gert sidar. Petta studlaoi
a0 pvi ad félagarnir toldu mig ekki négu formfastan.

1 lokin: Ertu enn ad praktisera?

Eg get pvi midur ekki sagt pad. Eg keyrdi mig { halfgert prot fyrir
tveimur arum en vann fram ad pvi a skrifstofu heima, adallega
i pydingum en var b6 smavegis i 16gfradistorfum. Eg reyndi
lika a0 fylgjast meo storfum Feneyjanefndar Evropuradsins (the
Venice Commission) en par var ég fastafulltrii Islands i morg
ar medfram domarastérfunum og er enn varafulltrai. Eg sotti
fjclmarga fundi i Feneyjum og vida i I6ndum Austur-Evrépu
sem purftu adstod vio ad breyta l6gum 1 lyoradisatt eftir fall
Berlinarmarsins. Eg fylgdist med fjarfundum a Covidtimanum
og er nu & leid til Feneyja a junifund nefndarinnar eftir langa
fjarveru. Pad verdur gaman og gefandi ad hitta aftur gamla félaga

og kynnast nyjum. Atli ég verdi ekki aldursforseti pessa fundar!

Eyran Ingadottir



Gestgjafi radstefnunnar var Jon Sigurdsson logmadur.
(Ljosmynd: Mariné Flévent)

Alls séttu 540 logmenn fra Evrépu radstefnu EELA & islandi.

EELA RADSTEFNA | HORPU

| byrjun jani hélt EELA, steerstu samtok vinnuréttarldsgmanna i Evropu, sina arlequ radstefnu i
Reykjavik. i samtokunum eru 1.500 félagar frd nanast 6llum lsndum sem tilheyra
Evropusambandinu og EFTA, b.m.t. fra Noregi, Sviss og islandi. A hverju &ri er haldin stor
radstefna i einhverju af peim 16ndum en einnig er minni rddstefna haldin i Brussel i névember 4r
hvert. Alls maettu 540 l6gfraedingar d rddstefnuna, sem haldin var i Horpu, og var Jon Sigurdsson
l6gmadur, sem er stjornarmadur fyrir island, i hlutverki gestgjafans.

Radstetnan hofst fimmtudaginn 6. jini med fundi vinnuréttar-
félaga hvers lands sem a adild ad samtokunum. Um kvoldid
var teiti 1 Perlunni en 4 fostudagsmorgni hofst formleg dagskra
par sem Anna_Jerndorf formadur, Jén Sigurdsson og Arni Pall
Arnason, varaforseti ESA, héldu erindi. Par 4 eftir flutd Robert
Spand, l6gmaduy, framirskarandi erindi sem fjalladi um samspil
grundvallarréttinda og nyrrar reglugerdar ESB um gervigreind.
A0 pvi loknu voru umradur sem Catherine Barnard, professor
i Evropurétti vid haskolann 1 Cambridge, styrdi um steekkandi
innri markad ESB og var Gunnar Por Pétursson, forseti
lagadeildar HR, medal patttakanda i pvi pallbordi. Eftir hadegi 4
fostudeginum voru ymis efni til umfjéllunar 1 einstaka malstofum,
m.a. um ahrif gervigreindar 4 storf l6gmanna, samkeppnisbann
iradningarsamboéndum og um nyja tilskipun um launagagnsei. i
peim sidastnefnda tok m.a. Dagny Aradéttir Pind, 16gfredingur
hja BSRB, patt. A fostudagskvoldinu for fram hatidarkvold-
verOur 1 Hoérpu en 4 laugardagsmorgni for Catherine Barnard

yfir markverdustu doma sem ESB domsto6llinn hafoi kvedid upp
sidasta arid. Par a eftir for fram sidasti hluti radstefnunnar, sem
voru pallborosumredur um loftslagsbreytingar og hvada ahrif
peer munu hafa 4 vinnustadi og vinnumarkad. I peim hluta voru
medal patttakenda Olafur Ragnar Grimsson, fv. forseti islands,
og Halldor Porgeirsson, formadur loftslagsrads. Radstefnunni

lauk eftir hadegi 4 laugardeginum 8. jani.

EELA samtokin voru stofnud arid 1998 og kemur einn
stjornarmaodur fra hverju landi. Hérlendis eru einungis tveir
medlimir; Jon Sigurdsson, 16gmadur hja JS l6gmannsstofu, og
Olafur Eiriksson, Igmadur 4 Logos. Skilyrdi til adildar eru pau
a0 vidkomandi parf ad vera félagsmadur i Logmannafélagi

Islands og sinna verkefnum 4 svidi vinnurétti 1 téluveroum meeli.
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Dagskra

Kl. 10.00-12.00
Stjornarskrarbreytingar framundan?

Kl. 13.00-14.30
Hraodahindranir a brautum domskerfisins
Valdmork hluthafa og stjorna félaga
Baratta vio vindmyllur

Kl. 15.00-16.00
“Pao fremur enginn samraosbrot einn”
Réttarsaga: Yfirrétturinn a 18. old
Karu- og urskuroarnefndir
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